
子計畫 C-4技藝成翼培育計畫 
 
（一）C-4-1技檢強化精進計畫 
1. 學生專業技能研習營 
(1) 餐飲實務與運用研習營： 

A. 飲食文化學科知能培訓班，經由專業師資講授各方飲食文化之
精髓、特色與現今飲食市場概況分析、未來走向、餐飲產業的

經營管理、財務規劃、法規認識等課程，幫助有心想學習餐飲

的學生更了解餐飲產業的現況。 
B. 創意美食製作研習初級班，強調以符合市場趨勢的飲食文化為
主軸，針對創意研發與烹調技術為課程重點進行教學。 

(2) 服飾產業發展研習營： 
A. 服飾產業研習班，透過專業的師資教學，先以何謂服飾、及其
應用範圍及種類、未來發展前景等課程內容，讓同學了解與認

識相關概念。 
B. 服飾人才培育班，以實際操作的教學方式，透過專業師資傳授
同學技術面的應用課程，進行教學演練。 

(3) 技藝競賽培訓營： 
A. 遴選質優有意願之學生，利用週六上午時間，發展多元能力學
習，由各科教學研究會與指導老師共同研議學生需求規劃課

程，進行優質才能培育。 
B. 以加深與加廣的方式，增強學習深度，開展學習潛能，以追求
卓越，進而提升學生未來的多元競爭力。 

C. 比賽項目：家事類科/「服裝設計組」、「服裝製作組」、「教
具製作組」、「手工藝組」、「美顏組」及其它新增、變更組

別。商業類科/「文書處理組」、「商業廣告組」、「中餐烹調
組」、「電腦繪圖組」及其它新增、變更組別。 

D. 鼓勵學生參加丙檢及乙檢，以落實技職體系務實致用之教育特
色，提昇學生就業及升學競爭力。 

（二）C-4-2藝術設計培育人才專題計畫 
1.多媒體創作菁英班－創意動畫 
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(1) 實施對象：綜高設計學程二、三年級學生、全國技藝競賽(電腦繪
圖)選手。 

(2) 實施時間：星期三晚上 18:00到 20:40 
(3) 上課內容：多媒體動畫概論、多媒體進階動畫實作、多媒體與
網頁結合。 

(4) 校內外競賽：針對學生專長，輔導學生參與各項比賽。未來一
年參與比賽項目包括：校內外各項設計比賽、台南市美術比

賽、鼓勵參加檢定考試及電腦繪圖技藝競賽。 
2.複合媒材創作營－台灣植物纖維認識與應用 
(1) 實施對象：綜高設計學群、多媒體設計科、高中部。 
(2) 實施時間：週六及寒假期間，時數 100小時。 
(3) 上課內容：A.材料認識  B.野外植物採集及處理 C.創意設計 D.
複合媒材運用 E.校外展覽及參觀 

(4) 作品展示：作品完成後在校內擇期展出，並鼓勵參加校外設計競
賽。 

(5) 設立作品網路展示平台，提供校外人士交流及欣賞。 
3.美術專長加強班－美麗人生 
(1) 實施對象：綜高設計學群、多媒體設計科、高中部 
(2) 實施時間：週一至週五 夜間 6:00至 8:40 
(3) 上課內容：設計素描、創意表現、水彩、版畫、水墨。 
(4) 校內外競賽：針對學生專長，輔導學生參與各項比賽，未來一年
參與比賽項目，包括：台南市美術比賽、台灣燈會花燈競賽、校

內外各項設計比賽、鼓勵參加大學術科考試、商業廣告技藝競賽。 
（三）C-4-3笨鳥慢飛學習計畫 

1.商業經營科透過「笨鳥慢飛」計畫，加深加廣會計學專業能力，
透過課堂教學找出會計學專業科目學習優異但家境窮困的學

生，或會計學、經濟學專業科目學習優異但家境窮困的學生，

或統測科目學習優異但家境窮困的學生，由老師予以課業加

強，期達到拔尖之地步。 
2.商業經營科透過課堂教學找出會計學專業科目學習落後的學
生，由畢業學姊定期協助，期厚植基礎能力，期達到扶弱之地
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步。 
（四）資源整合與運作： 

1. 結合國立台灣工藝研究發展中心及設計公司合作，導入專業人
士指導，減少教學設計摸索期，提升學習成效。 

2. 請各班小老師發揮群策群力的互動，引導同學有效學習。 

3. 透過已畢業的學姊定期返校協助學妹專業能力的向上引領。 

4. 人力資源運用：組織教師專業社群，鼓勵教師協同教學，招募
學校志工協助學生學習，結合社區專業人士與大專院校師資辦

理研習活動與體驗教學。 

5. 在物力資源層面：爭取經費補助充實設備，利用計畫預算及社
會資源，積極充實各項設備。善用科技，配合專業教室與社區

資源，之各項硬體設施，進行相關領域學習課程。 

 

（五）預期效益： 

1. 量化指標： 

 學年度 100 101 102 

1.開設技藝拔尖培訓（美顏、服設、服

製、手工藝、教具製作、中餐、文書

處理、電腦繪圖、基本設計九組） 

 40人 40人 40人 

C-4-1 

技 檢 強

化 精 進

計畫 2.開設專業檢定輔導營、專業實務研習 4場 4場 4場 

1.多媒體創作菁英班－創意動畫 20人 20人 20人 

2.複合媒材創作研習營－台灣植物纖維

認識與應用 
30人 30人 30人 

3.美術專長加強班－美麗人生 50人 50人 50人 

4.校外參觀－藝術之旅 1次 1次 1次 

C-4-2 

藝 術 設

計 培 育

人 才 專

題計畫 
5.每學期定期舉辦創意設計競賽 2次 2次 2次 

1.每學期舉辦「笨鳥慢飛」加深加廣學

習成效 

至少

100人

次 

至少

110人

次 

至少

120人

次 

C-4-3 

笨 鳥 慢

飛 學 習

計畫 
2.透過校內競試激勵學生積極學習，以

增強自己的競爭能力 

及格率

≥ 70％ 

及格率

≥ 80％ 

及格率

≥ 90％ 
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2.質化指標： 

（1） 增進學生專題製作與畢業成果展示之能力，發表其優秀作

品，提升學生創造力。 

（2） 爭取各項技藝競賽榮獲佳績。 

（3） 發展學校特色，促進學校資源與社區共享，提高校譽。 

（4） 形塑多元、創新、適性的精緻卓越學校，強化學校競爭力，

促進優秀學生就學。 

（5） 透過各項學習輔導協助優異或待強化之學生增強基礎或專業

能力，於各項評量中能持續不斷進步。 
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